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Autorita Nazionale Anticorruzione

Modellon. 1

DICHIARAZIONE PER LA PUBBLICITA' DELLE CARICHE ED INCARICHI E
DEI COMPENSI AI SENSI DEL D. LGS. 14 MARZO 2013, N. 33 - ART. 14.

1I sottoscritto VARALLO Q)SA R)Yﬁrin qualita di CoO\GHERE ColfUDALE
DICHIARA

alla data odierna

a) di essere titolare di cariche presso enti pubblici o privati (es. Presidente —
amministratore delegato — componente di organi di governo o di controllo):

Carica ricoperta Ente Compenso lordo a
qualsiasi titolo corrisposto

VICE PRESIDNENTE | FONDA FIORNE PARCO
CdA Forn. PA>Co. |ARTI QOLTORA orfe@r\m //
CONST L ERE GIA | ASSOUAZONE CASA
ONSEU0 da AMTNE | Jatla REST STEDIA - £TS //
SECRETARA UM PoSociani e Fre Roke|
ARRL -V | moloki ¢ (poveoleut ET/ody =

2. di essere titolare dei seguenti incarichi con oneri a carico  della finanza pubblica
(es. incarichi dirigenziali, di collaborazione, di consulenza):

Carica ricoperta Ente Compenso lordo a
qualsiasi titolo corrisposto

e i e
/ e L

Sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero.

bata |2, /06 2025

irma del dichiarante







FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

o Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

VARALLO ROSA RITA
OMEGNA, via G. CARDUCCI 10/12
335 6139105

rosarita.varallo@libero.it

italiana

26/11/1956

pAL 1° FeBBrAIO 2023 - PENSIONATA
DAL 1° FEBBRAIO 1984 AL 31 GENNAIO 2023 : FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO E
DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE.

ASL VCO - via Mazzini 96 28887 Omegna (VB)
Azienda Sanitaria Locale del Verbano Cusio Ossola -SSR Regione Piemonte
Ente pubblico settore sanita

Collaboratore amministrativo settori Personale Dipendente e Formazione
Professionale e segreteria Procedimenti Disciplinari.

Dirigente Distretto Sanitario del VCO - Sanita Territoriale.

1. Diploma di MATURITA" SCIENTIFICA, conseguito presso il
Liceo Scientifico Statale “Piero Gobetti” di Omegna (NO)
nell' anno scolastico 1974/1975, con votazione finale 44/60.

[N

Diploma di LAUREA in SCIENZE POLITICHE ad Indirizzo Politico-
Internazionale, conseguito 13 luglio 1982, con votazione finale 105/110.
Universita degli Studi di Pavia

Diritto amministrativo, costituzionale, comparato
Principi di macro economia

Dottore in Scienze Politiche



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute da
certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura

¢ Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é
importante e in situazioni in cui
€ essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome ]

ITALIANO

INGLESE/Americano - Francese

INGLESE eccellente - FRANCESE buona
INGLESE buona - FRANCESE buona

INGLESE elementare - FRANCESE elementare

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

VEDERE ALLEGATO

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

VEDERE ALLEGATO

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Competenze Utilizzo Computer e apparecchiature digitali acquisite
nel corso degli anni in servizio presso I’'ASL VCO.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
Conoscenza profonda in storia e produzione cinematografica.
VEDERE ALLEGATO

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

NON in possesso di alcuna patente.

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di
riferimento, referenze ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

20106 zws%w




CURRICULUM VITAE
ROSA RITA VARALLO

Dati personali
Nata il 26 novembre 1956 a Premosello (NO) oggi Premosello Chiovenda (VB)
Residente in : Omegna (VB), via Giosué Carducci, 12 — 28887 — 3356139105 -
email : rosarita.varallo@libero.it
account social - URL sito : NESSUNO

Dal 1°.02-2023 in PENSIONE.

TITOLI DI STUDIO

1. Diploma di MATURITA' SCIENTIFICA, conseguito presso il Liceo Scientifico Statale “Piero
Gobetti” di Omegna (NO) nell'anno scolastico 1974/1975, con votazione finale 44/60.

2. Diploma di LAUREA in SCIENZE POLITICHE ad Indirizzo Politico-Internazionale, conseguito
presso I'Universita degli Studi di Pavia (PV) il 13 luglio 1982, discutendo la tesi di laurea in
Storia Americana dal titolo «Mito e realta di John F. Kennedy nella pubblicistica italiana
contemporaneay, relatore prof. Ferdinando Vegas, controrelatore prof. Sandro Fontana, con
votazione finale 105/110.

STRALCIO del CURRICULUM PROFESSIONALE
FUNZIONI ED INCARICHI PROFESSIONALI PER ATTINENZA

Esperienza lavorativa quale Funzionario prima in carriera direttiva e poi Dirigente Amministrativo del’ASL VCO,
di cui é stata dipendente dal 1°.02.1984 al 31.01.2023, sempre presso la sede centrale direzionale aziendale,
con esperienza nel settore dellamministrazione del personale dipendente, della formazione e
dell'aggiornamento professionale e della sanita territoriale.

SINTESI CARRIERA
Presso la preesistente USSL n° 57 di Omegna (NO), c/o Servizio Amministrazione Personale Patrimoniale
Legale :
o dallo 01.02.1984 al 31.05.1986 = Collaboratore Amministrativo
e dallo 01.06.1986 al 30.11.1990 = Collaboratore Coordinatore Amministrativo
c/o Servizio Amministrazione del Personale dallo 01.12.1990 ed in continuita presso 'ASL n°® 14 VCO di
Omegna (VB), nel cui ambito territoriale & confluita la preesistente USSL n°® 57 di Omegna, e dall’'01.01.2008
denominata ASL VCO, e dal 01.11.1996 c/o UOA Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane :
e dallo 01.05.1999 = Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto Cat. D livelio S
dallo 01.05.2002 c/o SC Qualita Programmazione Controllo Interno e Formazione che dallo 01.07.2009 assume
la nuova denominazione di SOC Gestione delle Attivita di Supporto Direzionale (SOC GASD) e dallo
01.10.2016, & trasformata in struttura semplice (SOS Formazione), afferente alla nuova SOC Gestione
Personale e Formazione.
¢ Dal 01.01.2020 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO presso la SOC DISTRETTO VCO.
o Dal 01.04.2021 DIRETTORE/Dirigente Responsabile SOS “Gestione Amministrativa
Distrettuale”

STRALCIO del CURRICULUM PROFESSIONALE
FUNZIONI ED INCARICHI PROFESSIONALI PER ATTINENZA

presso I'ASL. n° 14 VCO di Omegna (VB) — dall’01.01.2008 denominata ASL VCO:
1. Referenza/Responsabilita della Funzione Organizzativa del Sistema di Formazione Aziendale Continua
ed indicazione in qualita di componente dello Staff di Formazione Interna e del Gruppo di Progetto
Aziendale per la rilevazione dei bisogni formativi.
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Responsabile procedimento amministrativo aziendale all'interno del Gruppo di Lavoro Interservizi —
costituito per la gestione tecnica ed amministrativa del progetto «<SPEAD (Spazio Psico Educativo
Adolescenti) L’ isola che c’é», progetto in Convenzione con 'Amministrazione della Provincia del
Verbano Cusio Ossola, presentato nell ambito del II° piano triennale della Legge n°® 285/1997 -
“Disposizioni per la promozione di diritti ed opportunita per I infanzia e I' adolescenza”.

Responsabile procedimento amministrativo aziendale per la gestione amministrativa di n® 9 progetti
presentati in partecipazione ai bandi regionali di Riparto del Fondo Nazionale di intervento per la lotta
alla droga — ex art. 1 Legge 18.02.1999, n. 45 — trasferito alla Regione Piemonte anni finanziari dello
Stato diversi e in partecipazione ai Bandi Regionali succedutisi per il finanziamento del Programma di
azione regionale dei progetti di Promozione della Salute ed Educazione Sanitaria in ottemperanza della.
D.G.R. n° 47-13556 del 04.10.2004

Progetto AZIONE A «VIDEOINDIPENDENT]I (piano con le parole ...)»,

Progetto AZIONE B «VERSO UN GIOCO RESPONSABILE»,

Progetto «CHI NON RISICA ...?»,

Progetto «PREVENZIONE DELLE IST, PEER EDUCATION ED EMPOWERMENT»,

Progetto «QUANDO | GENITORI S| SEPARANOY,

Progetto «TRA FICTION E REALTA’ : IL BULLISMO NELLA SCUOLA MEDIA»,

Progetto «<E — HEALTH : SISTEMA DI MONITORAGGIO PARTECIPATO PER CONTRIBUIRE A
DETERMINARE IL PROFILO DI SALUTE DELLA POPOLAZIONE GIOVANILE DEL V.C.O.»,
Progetto «SICUREZZA IN FESTA», progetto modulare integrato ed attivato - nell ambito del Piano
Regionale di Prevenzione Attiva degli Incidenti Stradali 2006 - 2008 (D.G.R. n° 43-2046 del 23.01.2006)
— nel Progetto Multicentrico Regionale 2008 — 2009 “Promozione di comportamenti liberi dall’ alcol per la
prevenzione degli incidenti stradali” interessante I' area territoriale AFS 2 Piemonte Nord con I' ASL
VCO capofila del progetto.

Progetto regionale «Peer Education. Prevenzione delle infezioni sessualmente trasmissibili», una
delle sette linee progettuali di sviluppo delle cinque aree tematiche che compongono il Programma
Nazionale «Guadagnare Salute negli adolescenti» - codice progetto VDP24 -, con I'ASL VCO a
coordinare I'implementazione del progetto nelle 15 regioni che hanno aderito alla proposta operativa.

Responsabile procedimento amministrativo aziendale per la gestione amministrativa dein® 2 :

Progetto «PEER EDUCATION ITA-CH» - ID 7475343/CUP E68C08000090007, attivato nell' ambito dei
Programmi di Cooperazione Transfrontaliera Italia — Svizzera 2007-2013 e in applicazione dei
regolamenti CE n°® 1083/2006, n° 1828/2006 e della Commissione Europea C (2007) n° 6556 del
20.12.2007, realizzazione del Capofila e Referente unico del progetto Azienda Sanitaria Locale del VCO
unitamente al Capofila svizzero SUPSI (Canton Ticino), con finanziamento approvato per la parte
italiana pari ad € 259.355,00 a seguito di istanza sul Programma Operativo di Cooperazione territoriale
europea ltalia-Svizzera INTERREG 2007/2013, come comunicato da parte dell’ Autorita di Gestione del
Programma di Cooperazione transfrontaliera ltalia-Svizzera 2007-.

Progetto «UP2PEER : peer education e digitale vs rischio alcol correlato» (ID 33807855 — CUP
E18C12000160004), attivato nellambito della misura 3.4 - “Rafforzamento dei processi di
cooperazione” dei Programmi di Cooperazione Transfrontaliera ltalia — Svizzera 2007-2013 e in
applicazione di specifici regolamenti della Commissione Europea, nellambito di una partnership
costituita dalla Provincia del VCO come capofila italiano e referente unico di progetto, con partner ASL
VCO, Consorzio dei Servizi Sociali del Verbano, I'associazione Contorno Viola, la societa di marketing e
comunicazione ICS di Verbania, I'Universita Cattolica di Milano con il centro di ricerca Cremit e come
capofila svizzero I'associazione Radix di Lugano, con finanziamento approvato per la parte italiana pari
ad € 262.628,00 (partecipazione ASL VCO per un costo indicativo di parte italiana di € 86.442,00), a
seguito di istanza sul Programma Operativo di Cooperazione territoriale europea Italia-Svizzera
INTERREG 2007/2013, come comunicato da parte dell Autorita di Gestione del Programma di
Cooperazione transfrontaliera Italia-Svizzera 2007-2013,

Nomina, quale membro esperto in materia di formazione, in rappresentanza del Quadrante 2 della
Regione Piemonte, nel Gruppo di Lavoro regionale per la valutazione e quantificazione dei crediti
formativi da attribuire ai titoli professionali dell'area sanitaria conseguiti da cittadini non comunitari al fine
della acquisizione dell’ attestato di qualifica di “Operatore Socio — Sanitario”.

Individuata a partecipare, in rappresentanza dell'’ Azienda Sanitaria n°14 di Omegna, al tavolo di lavoro
“Rete Formativa per I'ambito sociale e socio-sanitario” avviato dall’ Amministrazione Provinciale del
V.C.O. nella fase di Concertazione e Coprogettazione con i soggetti Pubblici e Privati interessati allo



studio dei progetti approvati dall’ Ufficio di Piano del Piano di Zona (ex L. N. 328/2000 e L.R. n. 1/2004),
strumento di programmazione territoriale dei servizi sociali e socio-sanitari in ambito provinciale.

6. Individuazione, per la Direzione Sanita dell’Assessorato Tutela della Salute e Sanita della Regione
Piemonte, quale Referente dell' Azienda Sanitaria ASL VCO della Biblioteca virtuale per la Salute-
Piemonte (BVS-P).

7. Indicazione, in rappresentanza della Direzione Generale dell’Azienda Sanitaria ASL VCO, nel Comitato
Unico di Garanzia (CUG), costituito ai sensi dell’ art. 21 Legge 4/11/2010 n. 163.

ATTIVITA’ DIDATTICA
Ha prestato attivita di Docente presso la ex Scuola Infermieri Professionali dellUSSL N. 57 di Omegna (il cui

ambito territoriale & integralmente inserito nel’ambito territoriale del’ex ASL n° 14 VCO di Omegna oggi ASL
VCO) - come sotto specificato :

MATERIA N° PROVVEDIMENTO N° ORE ANNO SCOLASTICO
ASPETTI GIURIDICI DELLA 800 dell’ 11.10.1990 10 1990/1991- classe 2a -
PROFESSIONE
¢ Con predisposizione di dispensa
LEGISLAZIONE SOCIALE 266 del 24.10.1991 25 1991/1992 - classe 3a -
¢ Con predisposizione di dispensa
LEGISLAZIONE SOCIALE 882 del 22.10.1992 20 1992/1993 - classe 3a -
LEGISLAZIONE SOCIALE 936 del 22.10.1993 20 1993/1994 - classe 3a -
¢ Con predisposizione di dispensa
LEGISLAZIONE SOCIALE 914 del 30.09.1994 20 1994/1995 - classe 3a -
LEGISLAZIONE SOCIALE 1912 del 11.08.1995 20 1995/1996 - classe 3a -
¢ Con predisposizione di dispensa
LEGISLAZIONE SOCIALE 1605 del 03.10.1996 20 1996/1997 - classe 3a -
¢ Con predisposizione di dispensa

ATTIVITA’ DI RELATORE

Partecipazione, in veste di CORRELATORE, il 26.11.1993, a Verbania, al Convegno organizzato
dall’Assemblea Costituente della Provincia del Verbano Cusio Ossola “LA SANITA' NELLA PROVINCIA DEL
VERBANO CUSIO OSSOLA” sul tema «DDL n° 421 : Riferimenti legislativi ed organizzazione amministrativa.

Risorse finanziarie».

FORMAZIONE PROFESSIONALE

N° GIORNATE/ORE

TIPOLOGIA CORSO - TITOLO — ORGANIZZATORE - DATE - SEDE

gg. 3 (ore 18,00)

Seminario di Studi «IL PERSONALE DIPENDENTE» - 4/6 febbraio 1986 — Scuola di
Pubblica Amministrazione — Lucca

gg. 3 (ore 18,00)

Seminario di Studio «IL NUOVO ACCORDO DI LAVORO DEL
PERSONALE DELLE UUSSLL» - 25/27 giugno 1987 - Scuola di Pubblica
Amministrazione — Lucca

gg. 1

Convegno «GLI INDICATORI DI EFFICACIA E DI EFFICIENZA E LA
CONTABILITA’ DEI COSTI : PROSPETTIVE PER LO SVILUPPO DI UN SISTEMA DI
CONTROLLO DIREZIONALE DEL SSN» - 29 maggio 1989 — CRESA — Torino #

gg. 2

Giornate di Studio e Aggiornamento «ADEMPIMENTI PREVIDENZIALI E
PRESTAZIONI PENSIONISTICHE DELLA CPDEL E DELLA CASSA PER LE
PENSIONI Al SANITARI (CPS)» - 23/24 novembre 1989 — PUBBLITECNICA SPA -
Bologna

gg. 1 (ore 04,00)

Corso di Formazione ed Addestramento «PROCEDURA STATO MATRICOLARE SU
PERSONAL COMPUTERN» - 15 ottobre 1990 - CSI PIEMONTE - Torino

gg. 1

Giornata di Studio «IL NUOVO ACCORDO DI LAVORO DEL PERSONALE DEL
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE» - 16 ottobre 1990 — REGIONE PIEMONTE -
Torino




gg. 2 Seminario di Studio «UTILIZZO DEGLI INDICATORI PER LA RELAZIONE ANNUALE
DI USSL 1990» - 31 gennaio/1 febbraio 1991 - CRESA — Torino

gg. 1 Riunione di COSTITUZIONE DELLA SEZIONE PIEMONTE  DELLA
SOCIETA ITALIANA DI VRQ - 14 marzo 1991 - Universitd degli Studi di
Torino/Dipartimento di Igiene e Medicina di Comunita — Torino

gg. 1 Seminario nell'ambito della «RICERCA INDICATORI E SISTEMA
INFORMATIVO PER | SERVIZI DI MEDICINA LEGALE» - 8 maggio 1991 — CRESA —
Torino #

gg. 1 Seminario nell'ambito della «RICERCA INDICATORI E SISTEMA
INFORMATIVO PER | SERVIZI DI SANITA’ ED IGIENE PUBBLICA» - 20 maggio 1991
- CRESA —Torino #

gg. 1 Seminario «VALUTAZIONE E REVISIONE DELLA QUALITA  DELL
ASSISTENZA SANITARIA» - 11 luglio 1991 - Universita degli Studi di
Torino/Dipartimento di Igiene e Medicina di Comunita — Torino

gg. 4 IV Congresso Nazionale Societa ltaliana di V.R.Q. Corso di Aggiornamento
«VALUTARE E PROMUOVERE LA QUALITa DELL" ASSISTENZA SANITARIA» -
22/25 settembre 1991 - Policlinico San Matteo |IRCCS/Societa Italiana di
VRQ/Universita degli Studi di Pavia — Pavia

gg. 6 Iniziativa di Formazione «GENERAL MANAGEMENT IN SANITA'» -1/2 — 15/16 - 29/30
ottobre 1992 - SDA BOCCONI — Omegna

gg. 2 Corso di Aggiornamento «LA RIFORMA DEL SISTEMA PENSIONISTICO REQUISITI
E CALCOLI PER LE NUOVE PENSIONI» - 31 maggio/1° giugno 1994 - USL n°® 54 —
Borgomanero (NO)

gg. 1 Giornata di Studi «I NUOVI OBBLIGHI DEI DATORI DI LAVORO : LA
DICHIARAZIONE DEI REDDITI DEI DIPENDENTI» -1° dicembre 1994 — CISEL -
Rimini

gg. 1 Giornata di Studi «<LA TASSAZIONE DEI REDDITI DI LAVORO DIPENDENTE» - 2
dicembre 1994 - CISEL — Rimini

gg. 1 Giornata di Studi «LA DICHIARAZIONE DEI REDDITI DEI DIPENDENTI : LE NORME
DI ATTUAZIONE ED IL MODELLO 730» - 10 marzo1995 - CISEL — Rimini

gg. 2 Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti - 17/18 aprile 1997 -
SDA BOCCONI — Omegna

gg. 1 Seminario di Aggiornamento Obbligatorio «CONTABILITA ANALITICA» - 27
ottobre1997 — ASR USL n° 14 — Omegna

gg. 2 Corso di «<xAGGIORNAMENTO RIVOLTO Al RESPONSABILI DELLE UO OSRU ED Al
REFERENTI DELLA FUNZIONE RELATIVA ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE
DELLE ASR DELLA REGIONE PIEMONTE» - 19/20 novembre 1998 - USAS — Torino

gg. 11 Corso di aggiornamento «LA PROGETTAZIONE DEGLI INTERVENTI DI
FORMAZIONE NELLE ASR» - 22/23/24 settembre,20/28/29 ottobre, 12/17/18/19
novembre e 14 dicembre 1999 — USAS — Torino

gg. 2 Seminario «IL PROCESSO FORMATIVO : ANALISI DElI BISOGNI,
PROGETTAZIONE E VERIFICA» - 17/18 aprile 2002 - GALGANO Formazione —
Torino

ag. 1 Corso di Formazione Obbligatorio « CORSO BASE PER L’ UTILIZZO DEL PERSONAL
COMPUTER» - 9 maggio 2002 - ASL n° 14 VCO- Omegna

gg. 1 Convegno «BISOGNO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE QUALIFICATA» - 15
novembre 2002 - Azienda Ospedaliera Nazionale Santi ANTONIO e BIAGIO e
CESARE ARRIGO — Alessandria

gg. 1 Convegno «l TANTI SEGRETI PER MIGLIORARE LA QUALITA' NELLA PA» - 27
novembre 2002 - GALGANO Formazione — Milano

gg. 1 (ore 03,00) Corsi di Aggiornamento e formazione professionale «ll Sistema del Protocollo

Informatico» e “Modalita gestionali operative della procedura informatica aziendale” —
13 giugno 2003 — ASL n° 14 VCO — Omegna

g9.

2 (ore 22,00)

Corso di Aggiornamento e formazione professionale «DALLA COMUNICAZIONE
EFFICACE ALL’ EFFICACIA DELLA COMUNICAZIONE» - 3 e 4 luglio 2003 - ASL n°
14 VCO con SPEME — Omegna

gg.

Convegno Nazionale «PEER-EDUCATION adolescenti protagonisti di quale
prevenzione ?» - 16/18 ottobre 2003 — ASL 14 VCO/Contorno Viola/Comune di




Verbania/lstituto “L. Cobianchi”, Verbania/Animazione Sociale/DORS Regione
Piemonte — Verbania

gg. 4 (ore 16.00)

Progetto formativo «Come pianificare e gestire efficacemente un progetto in Sanita —
8/10/15/17 novembre 2004 — ASL n° 14 VCO — Omegna

gg. 11 (ore 40.00)

Corso A31 — 2004 — 27 — 0 denominato “Relazioni interculturali attraverso I utilizzo di
Internet e Inglese — 03" (Bando Provincia VCO Direttiva Formazione Lavoratori
Occupati 2004) — 5 novembre 2004/4-11-18-25 marzo/1-8-20 aprile/4-5 maggio/8
giugno 2005 - ASL n° 14 VCO con Agenzia Formativa CampusLab di Mondovi /CN -
Omegna

gg. 1

Convegno “QUANDO IL GIOCO DIVENTA UN GIOGO. Il gioco d’ azzardo tra sfida e
patologia®” - 20 ottobre 2006 - ASL 14 VCO/Provincia VCO/Regione
Piemonte/Prefettura VCO-UTG/Comune di Verbania/Alternativa A — Verbania *#

Ore 32 FAD + 4 ore
teoria + 4 ore pratica
(9g9. 2) = (ore 40.00)

Corso N. B189 — 3 — 16/2006 — 10 dal Titolo “Tutor d’ aula e Tutor FAD” 2 (FCI — TO
:Attivita di Formazione continua ad iniziativa individuale per i lavoratori occupati della
Regione Piemonte ex L.R. n°® 63/95 e L.R. n° 44/00 ; DGP di Torino n° 641-
199934/2006 a valere sul Catalogo corsi di formazione continua a domanda individuale
2006 : Agenzia Formativa CampusLab della sede di Chivasso) ; attivita formativa non
in FAD svolta a Chiasso (TO) nei gg. 8 giugno e 9 novembre 2007.

gg. 11 (ore 40.00)

Corso A31 — 2004 — 27 — 0 denominato “G01 — ECDL — Redigere e presentare
documenti aziendali con Word, Excel e PowerPoint” (Bando Provincia VCO Direttiva
Formazione Lavoratori Occupati 2006) — 17 gennaio/27 marzo/3-10-17 aprile/8-15-22-
29 maggio/5-19 giugno 2008 - ASL n° 14 VCO con Agenzia Formativa CampusLab di
Mondovi /CN - Omegna

gg. 2 Convegno “LO SVILUPPO della FORMAZIONE ECM in PIEMONTE" — 17 e 18 giugno
2008 — AreSS Regione Piemonte — Verbania
gg. 3 II" Convegno Nazionale «PEER & VIDEO EDUCATION adolescenti, prevenzione e

comunicazione multimediale» - 13/15 novembre 2008 - ASL VCO/Provincia
VCO/Contorno Viola/Comune di Verbania/Alternativa A/USP VCO/Animazione
Sociale/Regione Piemonte — Verbania

gg. 2 (ore 15 e 45")

Evento formativo «ETICA, LIFE SKILLS e BEN ESSERE. LE CAPACITA'" CHE
AIUTANO A SENTIRSI MEGLIO SUL LAVORO E NELLA VITA» - 29 e 30 marzo 2011
— ASL VCO - Omegna

gg. 2 (ore 06)

Corso di Aggiornamento e formazione «IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO
LEGGE 271/90. AMBITI APPLICATIVI E STRATEGIE ORGANIZZATIVE» - 31 marzo
e 07 aprile 2011 — ASL VCO - Omegna

gg. 1 (ore 08)

Convegno “CULTURA ETICA NELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE" — 25 novembre
2011 — ASL Bl con AGENAS — Biella

gg. 4 (ore 29)

Corso di formazione « CORSO DI EUROPROGETTAZIONE» - dal 15 al 19 maggio
2012 — CampusSEP Scuola di EuroProgettazione - Torino

gg. 2 (ore 12)

Corso di formazione «LA GESTIONE AMMINISTRATIVA DEI FONDI EUROPEI
NELLE AZIENDE SANITARIE» - il 21 gennaio 2016 a Novara c/o AOU Maggiore della
Carita e il 27 gennaio 2016 a Torino clo Regione Piemonte — Mattoni
SSN/Dors/Regione Piemonte/ASLTO3

gg. 1 (ore 08)

Corso di formazione «LA GESTIONE DEI SITI WEB ALLA LUCE DELLE NOVITA’ IN
MATERIA DI TRASPARENZA E ACCESSO CIVICO DOPO IL DLGS 97/16 (FOIA)» -
«Aggiornamento su Decreto Legislativo 25 maggio 2016 n. 97 “Revisione e
semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita
e trasparenza, correttivo della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del Decreto
Legislativo 14 marzo 2013, n. 33” » 18 gennaio 2017 — FORMAT srl per ASL VCO -

Omegna

gg. 1 (ore 06)

[V° Modulo didattico di progettazione del Corso Orientamenti di progettazione per lo
sviluppo delle idee e dei territori : «Dalla PROPOSTA al FINANZIAMENTO : la
GESTIONE AMMINISTRATIVA del PROGETTO» - 31 marzo 2017 — ARSUNIVCO -
Omegna

gg. 2 (ore 16)

Corso di Aggiornamento e formazione «Elementi di diritto per il management sanitario,
con particolare riferimento a trasparenza ed accesso agli atti, gestione delle risorse,
incarichi extraistituzionali, ricollocazione degli operatori con limitazioni alla capacita
lavorativa e responsabilitd professionale e sicurezza delle cure, responsabilita




disciplinare e responsabilita derivanti dalla mancata applicazione del DLGS 81 del
2017» - 15 e 19 giugno 2017 ASL VCO — Verbania

gg. 1 (ore 08) Progetto formativo aziendale «Corso di formazione per personale tecnico ed
amministrativo ai sensi art. 37 del DLgs. 81/08» - 10 oftobre 2017 — ASL VCO -

Omegna (obbligatorio)

gg. 1 (ore 03,30) Corso di Aggiornamento e formazione «Servizio di Gestione della Formazione in
Sanitd — Formazione operatori Profilo Professioni Sanitarie/Universita» — 08 marzo
2018 — Regione Piemonte/CSI Piemonte - Torino

§ConseguiTé I'Attestato di PROGETTISTA di FORMAZIONE ECM a seguito di partecipazione al Corso
di 30 ore promosso dalla Regione Piemonte in collaborazione con ’ASL TO4 e frequentato nelle
giornate : 27/10 — 10/11 - 17/11 — 24/11 e 01/12 2017.

FORMAZIONE — FUNZIONI - DIDATTICA - INTERESSI - INCARICHI
EXTRA PROFESSIONALI - EXTRA ISTITUZIONALI

1. Partecipazione al Corso per Operatori nei Consultori Familiari, articolato in n® 9 incontri (13/27
gennaio, 10/24 febbraio, 10/24 marzo, 7/21 aprile e 5 maggio1979) ed organizzato dal Centro di
Consulenza Familiare a Novara.

2. Partecipazione al Corso di Giornalismo, articolato in n® 5 incontri (10/17/24/31 ottobre e 7 novembre
1981) ed organizzato dalla SDN a Verbania.

3. Partecipazione alla Giuria dei Lettori del Premio Stresa di Narrativa Edizione 1983.

4. Partecipazione al Corso di Giornalismo, articolato in n° 10 incontri (30.10.1982, 6 e 27.11.1982, 4 e 11
dicembre 1982, 8/15 e 29 gennaio 1983, 6 e 13 febbraio 1983) ed organizzato dalla SDN a Verbania.

5. Iscrizione al’ ORDINE NAZIONALE DEI GIORNALISTI - ALBO dei Giornalisti, ELENCO
PUBBLICISTI dall’ 11.02.1987 al 29.06.1998.

6. Inserita dal bisettimanale indipendente di informazione “Il Corriere di Novara” sul numero 6 di giovedi
15/1/1989 fra i “100 Personaggi Novaresi del 1988".

7. Eletta dalllAssemblea dei Laici del Vicariato del Cusio a rappresentare il laicato, fra il 1988 ed il 1990, al
Sinodo Diocesano della Chiesa Novarese.

8. Nominata, per pill quinquenni successivi, componente sia del Consiglio Pastorale Vicariale del Cusio
che del Consiglio Pastorale Parrocchiale di Omegna, maturando esperienze nei settori del volontariato
cattolico (in particolare nei Consultori Familiari, nel settore caritativo ai bambini, ai giovani ed alla
famiglia e nella formazione delle donne rispetto ai loro diritti ed alle loro problematiche).

In tale contesto per il Vicariato di Omegna — Commissione Pastorale Giovanile — G.I.D. (Gruppo Impegno
Democratico) — & stata curatrice e presentatrice ufficiale di tre RASSEGNE CINEMATOGRAFICHE, ciascuna
con un programma di 12 films, che di seguito si richiamano :

stagione 79/80 : Guardare per vedere I' uomo attraverso il cinema

stagione 1980/81 : Realta e sogni in una scatola : il cinema

stagione 1983/84 : Emozioni ed allegria in celluloide

> Dal settembre 1976 al luglio 1994 collaboratrice dei settimanali della catena della Stampa Diocesana
Novarese. In particolare sviluppando la passione, l'esperienza e la competenza nel settore
cinematografico, con rubrica settimanale sul tema, ma pubblicando anche decine di articoli ogni anno su
tematiche diversificate. Dal settembre 1994 & stata collaboratrice saltuaria con presenza di pochi articoli
all’anno.

» La collaborazione, confermata a titolo di volontariato, con la Stampa Diocesana Novarese e con la
Redazione Omegnese, di cui & stata coordinatrice, del settimanale L'Informatore del Cusio, viene
rinnovata da gennaio 2013 e proseguita fino al periodo post Covid. Successivamente ancora
collaboratrice saltuaria con presenza di pochi articoli all’anno.

9. lIscrizione alla SOCIETA’ ITALIANA PER LA QUALITA’ DELL'ASSISTENZA SANITARIA VRQ, clo
Azienda Ospedaliera Santa Maria della Misericordia di Udine dal 1991 al 1996.




10. Nomina in qualita di Rappresentante del Consiglio Regionale del Piemonte nel Consiglio di Aiuto Sociale
del Tribunale di Verbania - DCR n° 899 dell' 11.10.1994.

11. Dal 1992 al 1997 componente Commissione Provinciale Pari Opportunita Provincia di Novara
Sottocommissione per I'Alto Novarese ; dal 1997 al 2000 Vice presidente della 1° Commissione
Provinciale per le Pari Opportunita del Verbano Cusio Ossola ; poi confermata componente della 2°
(2000/2005), della 3° (2005/2010) e della 4° (dal 2010 e successive) Commissione Provinciale per le
Pari Opportunita del VCO, sempre nominata in rappresentanza del Centro Italiano Femminile con ampia
competenza nell'informazione e nella formazione sui temi delle Pari Opportunita e dei processi attuativi
delle Azioni Positive.

12. Presidente del gruppo comunale di Omegna del CIF - Centro Italiano Femminile dal 1983 al 2019.

13. Esperienze nei settori del volontariato cattolico (in particolare nei Consultori Familiari, nel settore
caritativo ai bambini, ai giovani ed alla famiglia e nella formazione delle donne rispetto ai loro diritti ed
alle loro problematiche), socia ed aderente di numerose associazioni locali e nazionali del settore
sociale, sanitario ed ambientalista.

14. Partecipazione — in qualita di UNICA rappresentante del Piemonte - agli Incontri Seminariali tenutisi a
Roma nelle seguenti date : 18/19 gennaio, 13/14/15 marzo, 15/16/17 maggio, 13/14/15 novembre 2000,
organizzati dalla Cooperativa «Promozione e Ricerca Socio Culturale srl» di Roma e condotti dallo
«Studio DUO (Donne e Uomini nelle Organizzazioni) srl» di Roma nellambito del Progetto Azione
Positiva/Legge n° 125/1991, approvato dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale con DM
23/12/1998 e denominati «kPROGETTO ECO (Esperienza Cooperazione Opportunita) : creazione di una
task force di esperte di formazione ed informazione sui temi delle pari opportunita e delle azioni
positive», rivolto a n° 25 donne provenienti da n° 14 Regioni italiane, quadri e dirigenti di associazioni
femminile.

15. Insegnamento presso il 73° Corso di Formazione per allievi Agenti ausiliari di leva, Scuola di
Formazione e Aggiornamento del Corpo di Polizia e del Personale dell Amministrazione Penitenziaria
del Ministero della Giustizia, sita in Pallanza di Verbania, per n° 8 ore di lezione, sul tema delle Pari
Opportunita, nel mese di dicembre 2002.

16. Componente del Comitato di Pilotaggio previsto per monitorare il percorso del Progetto «I servizi in rete
per sostenere la parita», finanziato nell' ambito del POR della Regione Piemonte — F.S.E.2000/2006 —
Obiettivo 3 ASSE E — Misura E.1 Linea 4 Azione 4.2, soggetto attuatore Provincia del Verbano Cusio
Ossola, consulente S&T — Torino e collaboratrice, formalmente riconosciuta — nella 2° pagina del
volume e nella fascetta introduttiva del CD ROM -, nella realizzazione, per questo progetto, sia del
prodotto «Una bussola per il Verbano Cusio Ossola : le donne si orientano. Carta dei Servizi», in
formato “manuale cartaceo”, che del prodotto «Ragazzi e Ragazze del Verbano/Cusio/Ossola. Le stesse
opportunita !», in formato CD-ROM.

17. Nomina, da parte della Provincia del Verbano Cusio Ossola, quale esperto individuato nellASL n°® 14
VCO di Omegna, con funzioni di Presidente, nella Commissione d’esame del Corso di 1* Formazione
per Operatore Socio Sanitario — VB/118, attivato dal Consorzio Servizi Sociali del Verbano di Verbania :
21 e 22 luglio 2003.

18. Incarico temporaneo, quale esperto individuato nellASL VCO, con funzioni di Presidente, nella
Commissione Prove di Selezione del Corso di 1* Formazione per Operatore Socio Sanitario (O.S.S.) di
mille ore per i corsi del 2006 — 2008 — 2009 — 2010.

19, Componente, in rappresentanza della Regione Piemonte, del Consiglio di
Amministrazione (CdA) della FONDAZIONE FILM COMMISSION TORINO PIEMONTE dal
novembre 2006 all’aprile 2013 (due mandati) con Presidente Steve Della Casa..

20. Componente dal 2009, in rappresentanza dell'Associazione, categoria rappresentanti utenti, APRI VCO
(Associazione Pro Retinopatici e Ipovedenti), della Conferenza Aziendale di Partecipazione dellASL
VCO e dei Gruppi di Lavoro costituiti.

21. Socia dalla costituzione, nel 1997, della delegazione del VCO della LILT — Lega lItaliana per la Lotta al
Tumore e pil volte componente del Collegio dei Revisori dei Conti della associazione.

22. Da settembre 2012 ad oggi componente del Consiglio di Amministrazione (CdA) dell’Associazione
“Casa della Resistenza” di Verbania.

23. Docente al Corso di Formazione Amministrativa a cura del Partito Democratico di Omegna e del Cusio,
tenutosi nel primo trimestre del 2011.

24. Nel dicembre 2016 riceve a Torino il premio “Occhi Aperti” dellAPRI (Associazione Piemontese
Retinopatici ed Ipovedenti), per limpegno sociale svolto nel corso degli anni nella sezione del VCO
dell’associazione stessa.



25.

26.

27.
28.

Nel 2020 I'Amministrazione Comunale di Omegna la inserisce fra le meritevoli di ottenere |l
riconoscimento “Donne di Omegna”, seconda edizione.

Dal 2023 svolge attivita di volontariato presso la Bottega de “Le Formiche”, nella rete del commercio
equo e solidale.

Partecipa ai lavori del consiglio dell'associazione CINEFORUM di Omegna.

E’ volontaria attiva per il Teatro Sociale Omegna Solidale, SOmS — ETS/APS e supplente del CdA dello
stesso.

CURRICULUM dell’ ATTIVITA’ EXTRA PROFESSIONALE
Pluri decennale attivita politica ed amministrativa in ambito comunale e provinciale.

AMBITO ISTITUZIONALE

Consigliere Comunale ad Omegna dal 1980 al 1993, con incarichi diversi
(rappresentanza in Consorzi Intercomunali, Presidenza del primo “Comitato Gianni
Rodari”, Presidenza Commissioni Consiliari Cultura e Servizi Sociali, Componente
Comitati di Gestione Biblioteca Civica e Cinema Sociale, CAPOGRUPPO, ecc...). La
specificita di intervento & sempre stata nei settori della cultura, della scuola e dei
servizi alla persona.

Assessore del Comune di Omegna, dal 1998 al 2002, alla Pubblica Istruzione,
Personale e Servizi Demografici e, fino alla primavera 2000, ai Servizi Sociali poi
transitata alle Politiche Giovanili, nella seconda Amministrazione guidata da Teresio
Piazza, prima eletta della propria lista alle elezioni svoltesi nel 1998.

Presidente del Consiglio Comunale di Omegna dal 2002 al 2007, ancora prima eletta
della propria lista alle elezioni svoltesi nel 2002.

In questo ruolo ha svolto funzioni di supervisione ed affiancamento della Giuria del
Premio Letterario “Citta di Omegna — Della Resistenza” e della costituenda
Fondazione Amici del Premio Citta di Omegna.

Consigliere Comunale ad Omegna dal 2007 al 2012, nuovamente prima eletta della
propria lista alle elezioni svoltesi nel 2007, con incarichi diversi (Presidenza 1%
Commissione Consiliare e Componente 3* Commissione Consiliare). La specificita di
intervento ha privilegiato sempre i settori della cultura, della scuola e dei servizi alla
persona, ma si & estesa a settori economici e giuridici.

Consigliere Comunale ad Omegna dal 2012 al 2017, CAPOGRUPPO, con incarichi
diversi (Componente 3* Commissione Consiliare). La specificita di intervento ha
privilegiato sempre i settori della cultura, della scuola e dei servizi alla persona, ma si €
estesa a settori economici e giuridici.

Presidente del Consiglio Comunale di Omegna dal 2022 al 2023, a seguito delle
elezioni svoltesi nel 2022, capolista della Lista del Partito Democratico per Alberto

Soressi Sindaco.

Consigliere Comunale ad Omegna dal 2023, elezioni rinnovate dopo la prematura
scomparsa del Sindaco Soressi. Presidente 3* Commissione Consiliare. La specificita
di intervento ha privilegiato sempre i settori della cultura, della scuola e dei servizi alla
persona.



DETTAGLIO 1.

O MANDATO AMMINISTRATIVO QUINQUENNIO 1980/1985 : Consigliere Comunale di

Maggioranza = prima elezione.
Incarichi :

= Componente Commissione Consiliare Permanente “Affari Generali Problemi del Lavoro
Partecipazione e Decentramento”.

Fra le iniziative promosse su questi temi il Convegno (14.03.1981) “Crisi economica ed

occupazionale dell’ Area Cusiana’.

= PRESIDENTE Commissione Consiliare permanente “Istruzione Cultura Sport e
Turismo”

In questo ruolo, oltre ai tradizionali compiti di supervisione, indirizzo e collaborazione con le

Direzioni Didattiche cittadine e di attenzione alla gestione e manutenzione degli impianti

sportivi comunali, particolare rilievo é stato dato alla promozione culturale, con riguardo

speciale alla costante valorizzazione delle personalita omegnesi note a livello

internazionale nelle rispettive professioni.

Importante é stata la realizzazione del progetto di ricerca scientifica affidato a Maurizio

Leigheb che, nel marzo 1985, ha prodotto il Convegno Internazionale “Guido Boggiani.

Pittore ed etnografo novarese (1861-1902). La vita i viaggi le opere. Mostra celebrativa

e convegno internazionale”, che vide la compartecipazione di Provincia e Comune di

Novara, Comune di Omega, Regione Piemonte, Ente Provinciale per il Turismo,

Ministero per i Beni Culturali ed Ambientali, Ministero degli Interni e Ministero degli

Esteri, con edizione anche di una monografia dedicata.

Guido Boggiani é nato ad Omegna, come Gianni Rodari come I’ arch. Luca Beltrami ed

il cap. Filippo Maria Beltrami : tutte figure eminenti nei loro campi di attivita che

ritornano piu volte nelle celebrazioni.

= PRESIDENTE primo “Comitato Gianni Rodari per un anno”

E’ il Comitato che promuove e realizza il convegno “Rodari e la sua terra”, nel maggio

1983, con una serie di iniziative collaterali che coinvolgono, scrittori, poeti ed artisti di

varie nazionalita e tutta la citta; la due giorni di convegno vede fra i relatori dei diversi

momenti Pino Boero, Marziano Guglielminetti, Li Guogqging, Anna Buratti, Roger

Solomon, Giorgio Bini, Giovanna Barzano, Stefano Genuini, Violetta Marconi, Roberto

Denti, Luigi Malerba, Lucia Tumiati Barbieri, Carlo Brizzolata, Roberto Piumini,

Marcello Argilli. Del convegno sono stati pubblicati gli ATTI con lo stesso titolo.

Il Comitato diventa permanente e, con questa Presidenza, promuove, fra gli altri, il

progetto “l luoghi della poesia”, proposta di immaginario per i ragazzi di Omegna,

affidato al poeta Roberto Piumini, lungo un anno, da cui scaturira anche il poemetto

“La capra Caterina”.

= Componente, da aprile 1981, in rappresentanza dellAmministrazione Comunale di
Omegna, del Consiglio Direttivo del CISP — Consorzio per I' Informatica nei Servizi
Pubblici del Verbano Cusio Ossola, a cui aderiscono otto comuni con partnership del CSI
Piemonte ; nel cda fino alla scadenza del mandato amministrativo.

= Componente, da gennaio 1983, in rappresentanza dell Amministrazione Comunale di
Omegna, del’Assemblea del Consorzio del Cusio per la Formazione Professionale, a cui
aderiscono Comune di Omegna, ENFAPI Piemonte, Comunita Montana Cusio Mottarone,
Comunita Montana Valstrona, Unione Industriali del VCO e 25 Ditte ed Aziende diverse
del Verbano Cusio Ossola.



Approva, condivide e promuove che, fra I’ ottobre 1981 ed il dicembre 1983, venga affidato
alla Societa LARIS (Lavori Ricerche Studi) di Milano I'innovativo studio di programma per lo
sviluppo economico e sociale da cui discendono proposte e progetti di intervento sullo
sviluppo della citta.

Tra i progetti finalizzati al rilancio della citta si distinse l'incarico allarch. Renzo Piano di
Genova per la predisposizione del Piano Particolareggiato dellArea Pietra, ampia area
centrale della citta, su cui insisteva uno stabilimento siderurgico dimesso. (Il piano, tutt'ora
consultabile presso I' Ufficio Urbanistico di Omegna, non fu mai condiviso, approvato e
realizzato dalle Amministrazioni seguenti : 'area & stata risanata a strati incoerenti.)

Q MANDATO AMMINISTRATIVO QUINQUENNIO 1985/1990 : Consigliere Comunale di

Minoranza = seconda elezione.
Incarichi :

= Componente Commissione Consiliare Permanente “Istruzione e Cultura”.

In quest’ ambito sono state valutate, discusse, accresciute con contributi personali ed

approvate molte iniziative come le seguenti :

* le serate e gli appuntamenti posti sotto il logo “Omegna Cultura” e sezioni Musica — Jazz -
Dibattiti — Teatro ;

* le iniziative per le scuole (concerti, mostre, film, teatri, balletti, documentari, conferenze),
le rassegne cinematografiche per le scuole dei vari gradi ed il ciclo di film “Nonno e
nipotino” ;

* si sono svolte, in collaborazione con Comunita Montana Cusio Mottarone, Cineforum
ARCIFIC, Cooperativa S.80 di Verbania e poi Urbeduemila di Verbania, cinque edizioni
della Rassegna Cinematografica “Uno sguardo diverso” : 1°/Settimana del cinema
ungherese, 2° e 3°/Settimane del cinema inedito e 4° e 5°/Settimane del cinema in lingua

originale ;
* nel 1989 Giornata di Studio su Mario Bonfantini con proiezione del film “Piccolo Mondo
Antico” di Mario Soldati, di cui Bonfantini fu sceneggiatore ; [I' iniziativa, con

Amministrazione Provinciale di Novara, Comuni di Omegna, Novara ed Orta San Giulio,
Comunita Montana Cusio Mottarore e APT del Lago d’ Orta, & stata introdotta da
Gianfranco Bettetini e Massimo Bonfantini e commenti di Mario Soldati ;

* manifestazioni nel 1990 per il “Decennale di Gianni Rodari”’, con ristampe, mostre e
conferenze.

= Componente, in rappresentanza della minoranza Comunale di Omegna, dell’ Assemblea
del CISP — Consorzio per I' Informatica nei Servizi Pubblici del Verbano Cusio Ossola, a
cui aderiscono otto comuni con partnership del CSI Piemonte.

= Componente, in rappresentanza della minoranza Comunale di Omegna, del Consiglio di
Biblioteca Civica.

= Componente, in rappresentanza della minoranza Comunale di Omegna, del Comitato di
Coordinamento Attivita Culturali della SOMS (Societa Operaia di Mutuo Soccorso) di

Omegna.

Q MANDATO AMMINISTRATIVO TRIENNIO 1990/1993 : Consigliere Comunale di
Minoranza = terza elezione. (1993/1994 Commissario Prefettizio)

Incarichi :
= Componente Commissione Consiliare Permanente “Istruzione e Cultura”.
In quest’ ambito sono state valutate, discusse, accresciute con contributi personali ed

approvate molte iniziative come le seguenti :



le serate e gli appuntamenti posti sotto il logo “Omegna Cultura” e sezioni Musica — Jazz —

Dibattiti — Teatro — Mostre d’ Arte e Scultura ;

le iniziative per le scuole (concerti, mostre, flm e rassegne cinematografiche, teatri,

balletti, documentari, conferenze) ;

si sono svolte, in collaborazione con Cineforum ARCIFIC, SOMS, Urbeduemila di

Verbania, quattro edizioni della Rassegna Cinematografica “Uno sguardo diverso” ;

con l'anno sociale 1990/1991 prendono I' avvio i Corsi di Educazione Permanente

Universita della Terza Eta ;

sono state attivate collaborazioni e scambi con la Citta di Certaldo, con I' Amministrazione

Provinciale di Novara, con I' Associazione Amici della Musica “Vittorio Cocito” di Novara,

con I Istituto Ernesto De Martino, con il Gruppo Walser di Campello Monti ed altri, che

hanno prodotto conferenze, mostre e presentazioni di libri, fra i quali : di Mauro Begozzi “lI

signore dei ribelli. Filippo Maria Beltrami tra mito e storia”, di Cesare Bermani “Il bambino

e servito”, ‘| Walser di Campello Monti, Frammenti di cultura materiale”.

= Componente, in rappresentanza della minoranza Comunale di Omegna, dell’ Assemblea
del CISP — Consorzio per I' Informatica nei Servizi Pubblici del Verbano Cusio Ossola, a
cui aderiscono otto comuni con partnership del CSI Piemonte, fino al settembre 1991,
data di cessazione attivita per trasformazione in URBEDUEMILA SpA.

= Capogruppo dal settembre 1992 a fine mandato.

L S D S S o

(Nel periodo 1994 — 1998 nessun incarico amministrativo, ma ruoli politici di livello
provinciale (Coordinatore e/o Segretario Provinciale di partito), richiesti in
affiancamento agli amministratori impegnati nella costruzione dell’istituita nuova
provincia del Verbano Cusio Ossola, capoluogo Verbania, derivata dalla provincia
madre di Novara).

DETTAGLIO 2.

O MANDATO AMMINISTRATIVO QUADRIENNIO 1998/2002 : Consigliere Comunale di

Maggioranza = quarta elezione.
Incarichi :

= ASSESSORE con delega a “Istruzione, Servizi Sociali, Servizi Demografici, Personale”
dal 10.06.1998 al 14.05.2000 .

= ASSESSORE con delega a ‘lIstruzione, Politiche Giovanili, Servizi Demografici,
Personale” dal 15.05.2000 al 05.2002 .

Con questa Amministrazione sono stati molte le iniziative di sviluppo e rilancio nei settori

culturale, turistico, istruzione/sociale avviate, complice il venire a compimento, pronte all’'uso

alcune strutture fondamentali, iniziate nel quadriennio precedente :

* Il FORUM citta di Omegna, struttura polivalente affidata in gestione alla Fondazione
Museo Arti e Industria di Omegna ;

* la Ludoteca delle Tante Storie per Giocare ed il Parco della Fantasia Gianni Rodari,
Parco Letterario per ragazzi con i Giardini della Torta in Cielo ;

* |a Nuova Biblioteca Civica ;

* la nuova sede del Consorzio del VCO per la Formazione Professionale.

In questi spazi nuovi o ristrutturati, che hanno contribuito a rinnovarne e valorizzarne altri, si &

potuto organizzare :

* quattro edizioni della Fiera Campionaria di Omegna (Industria, Artigianato, Commercio,
Turismo, Cultura) ;



* ospitare alcune serate delle diverse edizioni del Festival dei Laghi - Festival

Internazionale di danza organizzato da Loredana Furno della Compagnia di Danza Teatro

di Torino ;

le iniziative per “Guido Boggiani Cent'anni dopo” ;

le serate di Omegna Palcoscenico ; il programma dell’ UNITRE ; le edizioni di Omegna

premia lo sport ; insediare 'INFORMAGIOVANI ; ospitare tutte le iniziative delle scuole di

ogni ordine e grado in citta ;

* il grande Convegno Internazionale “Rodari : le storie tradotte”, sulle traduzioni di
Gianni Rodari nel mondo.

Si & anche provveduto ad un grande restyling e rilancio del Premio Letterario Citta di Omegna

‘DELLA RESISTENZA”, aprendolo a forme nuove di comunicazione ed istituendo il

collaterale Premio Scaffale. La Giuria permanente : Marziano Guglielminetti (presidente),

Alba Andreini, Mauro Begozzi, Massimo Bonfantini ; Oreste Pivetta, Dario Voltolini. Nel 1998

sono stati premiati Roberto Benigni e Vincenzo Cerami per “La vita € Bella”.

Da Assessore ai Servizi Sociali sono stati promossi alcuni progetti nel’ambito della Legge n.

285/1007.
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DETTAGLIO 3.

O MANDATO AMMINISTRATIVO QUINQUENNIO 2002/2007 : Consigliere Comunale di
Maggioranza = quinta elezione.
Incarichi :
= PRESIDENTE CONSIGLIO COMUNALE
In questo ruolo sono stati ricoperti incarichi di tipo istituzionale, con particolare riferimento alla
cura e valorizzazione della memoria e della storia locale attraverso la partecipazione alle
iniziative di diverso genere del Premio Letterario Citta di Omegna “Della Resistenza” e alle
manifestazioni commemorative organizzate come Amministrazione Comunale ;
= PRESIDENTE 1% Commissione Consiliare permanente “Affari Generali ed Istituzionali
Adeguamenti Statutari e Regolamentari Funzioni del Dipartimento Economico (Risorse ed
Attivita Economiche)”
= Componente, in rappresentanza dell Amministrazione Comunale di Omegna,
dellAssemblea Consorziale delllstituto Storico della Resistenza e della societa
contemporanea nel novarese e nel Verbano Cusio Ossola “Piero Fornara”.
Presentazione di un intervento/relazione agli “Stati Generali per il futuro della citta di
Omegna” nel dicembre 2004 e, nell ambito della stessa due giorni, presidenza e funzioni di
moderatore alla tavola rofonda della serata dedicata all’ arch. Luca Beltrami a 150 anni dalla
nascita.

DETTAGLIO 4.

O MANDATO AMMINISTRATIVO QUINQUENNIO 2007/2012 : Consigliere Comunale di

Minoranza = sesta elezione.
Incarichi :

= PRESIDENTE 1 Commissione Consiliare permanente “Affari Generali - Adeguamenti
Statutari — Rapporti con Enti, Istituzioni e Quartieri — Personale — Bilancio — Tributi —
Informatizzazione — Sevizi Demografici”

= Componente 3* Commissione Consiliare Permanente “Cultura — Istruzione — Servizi
Sociali — Pari Opportunita — Lavoro — Industria — Artigianato — Commercio — Sport —
Politiche Giovanili - Turismo”.



DETTAGLIO 5.

QO MANDATO AMMINISTRATIVO QUINQUENNIO 2012/2017 : Consigliere Comunale di
Maggioranza = settima elezione.
Incarichi :
= CAPOGRUPPO Gruppo Consiliare del PD — Partito Democratico
=> In questa veste partecipa ai lavori delle quattro Commissioni Consiliari Permanenti, in
specie la 3* “Cultura — Istruzione — Servizi Sociali — Pari Opportunitd — Lavoro — Industria
— Artigianato — Commercio — Sport — Politiche Giovanili - Turismo”.

Consigliere Provinciale della Provincia del VCO, eletta con il voto di secondo livello il
12 ottobre 2014 per la lista Progetto VCO, Capogruppo e consigliera delegata, con
assegnazione, da parte del Presidente Stefano Costa, delle seguenti deleghe :
Personale, Pari opportunita, Rapporti Enti Locali e Consorzi, Statuto e Regolamenti, In
carica fino al giugno 2017.

(Nel periodo 2017 — 2022 nessun incarico amministrativo, ma ruoli politici di livello
provinciale (Coordinatore e/lo Segretario Provinciale e/o Presidente dell’Assemblea
Provinciale di partito), richiesti in affiancamento agli amministratori locali.

Nominata con Deliberazione del Consiglio Comunale di Omegna n. 60 del 15.09.2017 nel
Consiglio Generale della Fondazione Museo Arti Industrie Omegna — FORUM ed indicata e
ratificata quale Vice Presidente della Fondazione stessa dall’11 maggio 2018.

A seguito dell’iscrizione del’Ente Fondazione Parco delle Arti e della Cultura di
Omegna nella sezione “Altri Enti del Terzo Settore” del RUNTS con Atto
DD2056/A1419A72022 della Regione Piemonte, con deliberazione del Comitato dei
Garanti della Fondazione ParCO ETS viene nominata componente del CdA della
stessa e ratificata quale Vice Presidente della Fondazione dal 9 maggio 2022.

DETTAGLIO 6.

O MANDATO AMMINISTRATIVO ANNO 2012/2023 : Consigliere Comunale di
Maggioranza = ottava elezione.
Incarichi :
= PRESIDENTE CONSIGLIO COMUNALE
In questo ruolo sono stati ricoperti incarichi di tipo istituzionale, con particolare riferimento alla
cura e valorizzazione della memoria e della storia locale attraverso la partecipazione alle
iniziative di diverso genere e alle manifestazioni commemorative organizzate come

Amministrazione Comunale.

DETTAGLIO 7.

O MANDATO AMMINISTRATIVO ANNO 2022/in corso :@ Consigliere Comunale di
Maggioranza = nona elezione.
Incarichi :



= PRESIDENTE 3" Commissione Consiliare permanente “Cultura — Politiche giovanili — Pari
opportunita — Sport — Istruzione — Assistenza e Servizi Sociali — Volontariato -

Partecipazione, Quartieri, Consulte”.

ATTIVITA’ POLITICA - Sintesi

Iscritta alla Democrazia Cristiana dal 1977 al 1994, poi aderente al Partito Popolare Italiano.

In Comitato Regionale della Democrazia Cristiana dal 1990 al 1994.

Coordinatore provinciale del Partito del VCO in due periodi coincidenti con scoperture della segreteria
provinciale.(DC 1991/1992 e PPI 1994/1996)

Segretario Provinciale del PPI del Verbano Cusio Ossola eletto in congresso dal 1996 al 2002.
Consigliere Nazionale del PPI dal 1997 al 1999.

Coordinatrice Provinciale di DL-La Margherita del VCO dal 2003 al 2007, eletta nel Congresso svoltosi
nell'ottobre 2003 e componente della Assemblea e della Direzione Regionale del Partito.

Nel congresso del marzo 2007 lascia la carica di Coordinatrice Provinciale ed assume quella di
Presidente dell’ Assemblea Provinciale di DL-La Margherita, restando anche in Assemblea Regionale.
Presidente del Comitato “14 ottobre per il Partito Democratico” di Omegna, nell’'ottobre 2007 aderisce
al Partito Democratico, essendo DL-La Margherita socio fondatore di questo soggetto politico.
Componente della segreteria provinciale VCO e dellassemblea regionale Piemonte del Partito
Democratico alla sua costituzione.

Piu volte in segreteria PD/VCO, presidente Commissione per il Congresso PD/VCO, Presidente
dell'Assemblea Provinciale del PD/VCO, incarico attualmente ricoperto.

Pit volte in segreteria Circolo PD/Omegna & Cusio, attuale Presidente del Circolo PD “Nadia

Gallarotti” di Omegna.

cacaeacacadaaeaaaaaaeaaaaaeaaaaaaadaadadaaacaaelaa

Dichiaro di essere informata, ai sensi e per gli effetti di cui all’ art.13 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, ed autorizzo al loro trattamento esclusivamente nell’ ambito del procedimento
per il quale il presente curriculum viene fornito.
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