oty
e P.zza XXIV Aprile,18 — 28887 Omegna (VB)

§ IR § 5, i b | * Y , Telefono 0323/868411

3,"'.;“;3 tta 1 n’]( AN S) [ ] ’_I C.F. 00422730036
Y 4 ¢ | une@ e.omegna.vb.it
o j N A o 1 h i comune@comun g

www.comune.omegna.vb.it

DECRETO n° 7 del 27/08/2024

'Rettifica decreto sindacale n.13 del'11.11.2019 relativamente all'assegnazione

Oggetto: | i tunzioni dirigenziali al Dr.Gian Mario Riva

IL SINDACO

Premesso che:

- con deliberazione di Giunta Comunale n.209 del 08.11.2019, veniva preso atto del
verbale di graduazione delle posizioni dirigenziali trasmesso dal Nucleo di
Valutazione ivi allegato;

- con decreto sindacale n.13 dell’11 novembre 2019, il Dr.Gian Mario Riva, nato a
Borgosesia il 07.11.1966, veniva nominato, a decorrere dal 12.12.2019, Dirigente del
Servizio Finanziario e del Servizio Risorse Umane Informatica Controllo di Gestione,
Vice Segretario, a tempo pieno e determinato per cinque anni, ai sensi dell’art.110,
comma 1, del D.Igs 267/2000 e s.m.e i.;

- con stesso decreto, al Dr.Riva Gian Mario veniva conferito Iincarico di Dirigente del
Servizio Finanziario e del Servizio Risorse Umane Informatica Controllo di Gestione,
Vice Segretario e veniva dato altresi atto che, la retribuzione di posizione e di risultato

erano quelle risultanti dalla Deliberazione di Giunta Comunale n.209 dell’'8/11/2019;

Dato atto che:

- Con deliberazione di Giunta Comunale n.138 del 31.07.2024 & stata modificata
parzialmente la struttura macro organizzativa dell’Ente, trasferendo, tra [I'altro,
'U.O.C. “Personale Organizzazione” dalla struttura di primo livello denominata
“Servizio Risorse Umane, Informatica, Controllo di Gestione”, alla struttura di primo
livello denominata “Staff del Segretario” e trasferendo il “SUAP- attivita produttive”
dalla struttura di primo livello denominata "Servizio Tecnico Territoriale” alla
struttura di primo livello denominata "Servizio S.U.A.P. Informatica Controllo di
Gestione”;

- conseguentemente, € stato approvato il nuovo organigramma funzionale dell’Ente

ivi allegato;
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Considerato che, con suddetta deliberazione di Giunta Comunale n.138 del 31.07.2024 &
stata stabilita la data del 1° settembre 2024, quale decorrenza della modifica della macro

struttura organizzativa dell’Ente:

DECRETA

Per tutte le motivazioni sopra richiamate, quanto appresso:
1. Di rettificare il precedente decreto sindacale n.13 dell’11.11.2019 relativamente
all'attribuzione, al Dr.Riva Gian Mario, nato a Borgosesia il 07.11.19686, di dirigente
del Servizio Finanziario e del Servizio Risorse Umane, Informatica, Controllo di

Gestione, Vice Segretario;

2. Di dare atto che, a decorrere dal 01.09.2024, al Dr.Riva Gian Mario, in premessa
indentificato, sara attribuito I'incarico di Dirigente del Servizio Finanziario e del
Servizio S.U.A.P. Informatica, Controllo di Gestione, Vice Segretario, come da

organigramma allegato al presente decreto;

X1 Di confermare, fino a nuova pesatura delle posizioni dirigenziali, quella effettuata
con deliberazione di Giunta Comunale n.209 dell'08.11.2019;

DISPONE

Che il presente provvedimento:

— sia reso noto a mezzo di notifica all'interessato,;

— sia inserito nel fascicolo personale;

— sia reso noto a tutti i Responsabili di P.O. dell'Ente per presa conoscenza;
— sia trasmesso agli Assessori e alle RSU aziendali;

— sia pubblicato nell’Albo Pretorio on line di questo Ente e sul sito Internet del
Comune al link “Amministrazione trasparente” — provvedimenti organi di
indirizzo politico.

Il Sindaco

Daniele Berio

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Igs. 82/2005 e
s.m.e i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa

Ufficio Personale Organizzazione
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