anno 2019 Datori di lavoro

tasso di assenza |Segretario Riva Polo Piumarta
gennaio 17,79% 28,70% 16,00% 12,57%
febbraio 19,00% 22,75% 11,86% 9,41%
marzo 18,09% 23,24% 16,27% 12,69%
aprile 21,01% 29,95% 24,43% 15,79%
maggio 10,78% 22,17% 12,15% 18,72%
giugno 21,64% 31,75% 18,75% 16,15%
luglio 26,38% 29,67% 17,55% 25,89%
agosto 34,32% 34,72% 27,02% 21,40%
settembre 20,44% 28,75% 19,39% 26,98%
ottobre 13,37% 21,16% 14,80% 15,53%
novembre 14,82% 9,35% 12,86% 10,00%
dicembre 24,41% 15,73% 18,28% 14,76%




