CITTA DI OMEGNA

PROVINCIA DEL VERBANO CUSIO OSSOLA

NUOVO STATUTO PER LA CONSULTA DEL VOLONTARIATO
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 55 del 4/09/2024

ART.1 ISTITUZIONE

E istituita presso il Comune di Omegna, in conformita dell’art. 4 del proprio Statuto, la
Consulta Comunale del Volontariato, al fine di riconoscere e valorizzare la funzione sociale
dell’attivita di volontariato come espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo.

La Consulta Comunale del Volontariato costituisce un momento istituzionale di incontro e di
libero confronto tra 'Ente Locale e gli organismi di volontariato presenti nel territorio.
Attraverso la Consulta, 'Amministrazione Comunale intende promuovere |'autonomo
sviluppo degli Enti del Terzo Settore — E.T.S. (a titolo esemplificativo, ma non esaustivo, le
organizzazioni di volontariato, le associazioni di promozione sociale, gli enti filantropici, ecc.)
che vi aderiscono e favorirne I'originale apporto alle iniziative dirette al conseguimento di
finalita significative nel campo sociale, sanitario, ambientale, culturale e della solidarieta
civile per affermare il valore della vita quale bene inalienabile ed indisponibile, migliorarne
la qualita e per contrastare 'emarginazione e affermare compiutamente i valori espressi nei
principi fondamentali della Costituzione Italiana. Per la concreta attuazione di tali principi il
Comune di Omegna istituisce e riconosce la Consulta quale soggetto democratico,
apartitico, aconfessionale con funzioni propositive e consultive.

ART.2 FINALITA

La Consulta Comunale del Volontariato € un organismo propositivo e di consultazione che,

in accordo con ’Amministrazione Comunale, si propone di:

e costituire punto di riferimento per le Organizzazioni, Associazioni e gruppi aderenti, anche
attraverso il coordinamento degli interventi sul territorio, ferma restando I'autonomia
nell’attivita delle singole Organizzazioni ed Associazioni;

e agevolare la collaborazione programmatica tra istituzioni pubbliche e volontariato, per
concorrere alla definizione degli obiettivi e dei programmi tesi al miglioramento della
qualita della vita di ogni strato di popolazione;

e concorrere alla promozione e alla realizzazione delle iniziative pubbliche indette dalla
Consulta stessa o da suoi membri;

e promuove, incoraggia e sostiene il volontariato, favorendo lo sviluppo di relazioni
organiche e continuative tra le varie Organizzazioni e con le pubbliche istituzioni;

e favorire una lettura costante, puntuale e precisa delle problematiche sociali, culturali,
ambientali e dei diritti civili del territorio, con I'obiettivo di rappresentare un “soggetto
vigile” di informazione e sensibilizzazione dell’'opinione pubblica;

e sensibilizzare e stimolare le istituzioni pubbliche e la comunita cittadine su problematiche
sociali emergenti;

e costituire un momento d’incontro, di discussione, di scambio e di arricchimento reciproco
oltre che occasione di progettazione comune di iniziative, di occasioni formative, di azioni
unitarie da coordinare con scelte comuni;

e stimolare e sensibilizzare la partecipazione dei giovani alle attivita dell’associazionismo
di volontariato;



e cooperare con gli organismi comunali aventi finalita analoghe, quali le Commissioni
Comunali, le Consulte comunali esistenti e gli organismi consultivi di eventuale futura
istituzione;

e promuovere ed organizzare, anche in collaborazione con altri soggetti pubblici o privati,
iniziative di formazione ed aggiornamento rivolte alle associazioni di volontariato ed ai
loro componenti.

ART.3 ORGANI

Gli organi della Consulta sono:

e |’Assemblea

¢ il Comitato Esecutivo

e il Presidente

Gli organi della Consulta restano in carica per due anni.

ART.4 COMPOSIZIONE DELL’ASSEMBLEA

L’Assemblea della Consulta & costituita da:

e il Presidente

e il Sindaco di Omegna o suo delegato

e il Presidente della Terza Commissione

e il rappresentante di ogni Associazione, Organizzazione o gruppo di Volontariato iscritta
all’Albo Comunale del Volontariato.

Possono aderire alla Consulta - con gli stessi diritti - anche le Associazioni e Organizzazioni

di Volontariato aventi sede in localita diverse dal Comune di Omegna purché facenti parte

del territorio compreso dal Consorzio Intercomunale di Servizi Socio-Assistenziali (CISS).

| Rappresentanti delle Organizzazioni, Associazioni o gruppi di Volontariato devono essere

designati per iscritto e possono essere sostituiti in qualunque momento sia

temporaneamente che definitivamente con comunicazione scritta dal rappresentante

dell'Organizzazione o dell’Associazione o del gruppo al Presidente della Consulta.

ART.5 COMPOSIZIONE DELL’ESECUTIVO

L’Esecutivo della Consulta é costituito da:

¢ il Presidente della Consulta stessa;

e da otto membri del’Assemblea eletti ogni quattro anni.

Alle riunioni dell’Esecutivo partecipa il Sindaco di Omegna o suo delegato e il Presidente
della Terza Commissione, senza facolta di voto.

ART.6 IL PRESIDENTE

Il Presidente della Consulta é eletto ogni quattro anni dall’Assemblea nel suo interno.

| compiti del Presidente sono:

e presiedere 'Assemblea organizzandone i lavori;

e coordinare i lavori del’Esecutivo della Consulta;

e convocare I'’Assemblea e I'Esecutivo della Consulta proponendone 'ordine del giorno.

Il Presidente convoca ’Assemblea ogni qualvolta lo ritenga necessario oppure su richiesta
del Sindaco o suo delegato, o di un quarto dei componenti 'Assemblea o da meta dei
componenti 'Esecutivo.

L’Assemblea puo inoltre autoconvocarsi su richieste dei memobri.

ART.7 INCOMPATIBILITA’
E incompatibile alla carica di Presidente chi ricopre ruoli in partiti politici.



ART.8 COMPITI DELL’ASSEMBLEA

L’Assemblea della Consulta ha i seguenti compiti:

e esprimere pareri e suggerimenti sull’ utilizzo dei servizi sociali;

e favorire la costituzione di momenti, coordinamento e confronto fra il Volontariato e
I’Amministrazione Comunale stessa, al fine di concertarne gli interventi di risposta ai
bisogni emergenti o contingenti;

e approfondire, esaminare ed avanzare proposte sul rapporto tra Ente Locale e
Volontariato;

¢ valutare le proposte emerse in relazione all’art. 9 stabilendone le priorita.

e esprimere parere e votare sulla proposta di nuove adesioni alla Consulta da parte di
Organizzazioni, Associazioni e gruppi anche di comuni esterni a quello di Omegna,
purché facenti parte del territorio del CISS.

Per I'espletamento dei propri compiti 'Assemblea potra organizzare il proprio lavoro in

Commissioni su singole tematiche o su filoni di attivita.

In caso di voto la maggioranza sara calcolata nella misura della meta piu uno dei votanti

presenti.

ART.9 COMPITI DELLE ASSOCIAZIONI, ORGANIZZAZIONI O GRUPPI

Le Associazioni, Organizzazioni o gruppi hanno i seguenti compiti:

e inviare all’Esecutivo entro il 30 giugno di ogni anno una relazione in cui si descrivano:

le attivita svolte nel precedente esercizio;

le attivita programmate per I'esercizio in corso e prossimo;

priorita di intervento per attivita di generale interesse e a favore delle necessita emergenti;
provvedere in merito ad eventuali segnalazioni del Presidente della Consulta, per
assenza del proprio rappresentante, alle sedute dell’Esecutivo.
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ART. 10 COMPITI DELL'ESECUTIVO

L’Esecutivo ha i seguenti compiti:

e dare parere in merito alle iscrizioni all’Albo Comunale delle Organizzazioni, Associazioni
e gruppi di Volontariato;

e promuovere iniziative da sottoporre al’Assemblea e al’Amministrazione Comunale, sia
di interesse generale che specifico, inerenti alla promozione dei servizi socio-assistenziali
e socio-sanitari;

e promuovere, organizzare e coordinare raccolte di aiuti umanitari;

Sostituisce in caso di urgenza I'’Assemblea nelle sue funzioni e riferisce alla stessa nella

prima seduta utile per eventuali modifiche.

ART.11 PARTECIPAZIONE

Ai lavori dellAssemblea possono prendere parte, con solo diritto di parola, funzionari,
operatori ed esperti sulle tematiche in dibattito.

La presenza delle indicate persone potra essere richiesta da ciascun componente
I’Assemblea e autorizzata dal Presidente.

| lavori dell’ Assemblea sono pubblici e potra prendere la parola, se concessa dal Presidente,
chiunque lo richieda.

Medesima procedura per i lavori del’Esecutivo che saranno inoltre verbalizzati e posti a
conoscenza di tutte le associazioni.

L’assenza non giustificata, con comunicazione al Presidente per tre volte dalle sedute
dellEsecutivo, comporta la segnalazione all’Associazione di appartenenza, da parte del
Presidente.



ART.12 ALBO COMUNALE

E istituito I'Albo Comunale delle Organizzazioni e delle Associazioni e dei gruppi di
Volontariato.

Le Organizzazioni di Volontariato operano nel contesto del Comune di Omegna e
rispondono alle caratteristiche del D.Igs. 117/2017 “Codice degli enti del terzo settore” e
della Legge Regionale n°7/2024) saranno iscritte automaticamente; le Associazioni di
Volontariato non iscritte al RUNTS e che operano nella citta potranno chiedere I'iscrizione.
Le iscrizioni al’Albo Comunale vengono approvate dall’Esecutivo della Consulta.

ART.13 APPROVAZIONE E REVISIONE DELLO STATUTO

Il presente Statuto viene adottato dal Consiglio Comunale del Comune di Omegna con le
modalita di legge.

L’eventuale modifica delle norme statutarie & decisa con votazione a maggioranza
dell’Assemblea della Consulta e successiva ratifica da parte del Consiglio Comunale.

ART.14 RECESSO
Ogni Organizzazione o Associazione o gruppo di Volontariato ha diritto di recedere
dall’adesione alla consulta previo comunicazione scritta al Presidente della stessa.



