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DECRETO n° 11 del 31/07/2023

Attribuzione funzioni dirigenziali al Dr.Carmeni Agostino per il periodo

Oggetto: | 1/08/2023 -15/08/2023.

IL SINDACO

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 8 del 21/01/2022 con cui si
approvava il nuovo organigramma funzionale del’Ente che prevede due figure dirigenziali
di cui una a capo del Servizio Finanziario e del Servizio Risorse Umane, Informatica,
Controllo di Gestione ed una in capo al Servizio Tecnico Territoriale, oltre allo Staff del
Segretario direttamente dipendente da questo;

Richiamato I'art.99 comma 3 del D.Igs 267.2000 e s.m.ei.;

Dato atto che la direzione dello Staff del Segretario, viene assegnata al Segretario
Generale del Comune in quanto, come da organigramma, direttamente dipendente dallo
stesso;

Richiamata la richiesta prefettizia inviata in data 28/07/2023 di nomina del Dr.
Agostino Carmeni quale reggente a scavalco della Segreteria Comunale di Omegna per il
periodo dal 01/08/2023 al 15/08/2023

DECRETA

Per le motivazioni espresse in parte preambolo, che qui si intendono integralmente
riportate, quanto appresso:

1. Di assegnare, al Segretario Generale Dr. Agostino Carmeni, a decorrere dal
01/08/2023 e fino al 15/08/2023, l'incarico di direzione dell’ area: Staff del
Segretario (comprendente U.O.C. Affari Generali e Legali, Contratti,
Rappresentanza, Decentramento, Segreteria Sindaco, URP, Informazione, UOC
Demografici, UOC Istruzione, Lavoro, Servizi Sociali, Turismo), fatta salva ogni
possibile e futura modifica della struttura dell’Ente;

2. Dinominare lo stesso quale Datore di Lavoro per la sicurezza ai sensi della vigente
normativa, per il medesimo periodo e limitatamente ai settori posti sotto la sua
specifica direzione;

3. Di inviare il presente atto al Dr. Agostino Carmeni, e copia dello stesso, per
conoscenza, agli Assessori e Dirigenti del’Ente.-

DISPONE

Che il presente provvedimento:
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sia reso noto a mezzo di notifica all'interessato,;

sia inserito nel fascicolo personale;

sia reso noto a tutti i Responsabili di P.O. del’Ente per presa conoscenza;
sia trasmesso agli Assessori e alle RSU aziendali;

sia pubblicato nell’Albo Pretorio on line di questo Ente e sul sito Internet del

Comune al link “Amministrazione trasparente” — provvedimenti organi di
indirizzo politico.

Il Sindaco

Daniele Berio

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.e i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Per accettazione

Ufficio Personale Organizzazione

DS-2023-00011.Doc

Pagina 2



