
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Polo Roberto

Data di nascita 14/01/1961

Qualifica I Fascia

Amministrazione COMUNE DI OMEGNA

Incarico attuale Dirigente - Servizio Tecnico Territoriale

Numero telefonico
dell’ufficio 0323868430

Fax dell’ufficio 0323866125

E-mail istituzionale roberto.polo@comune.omegna.vb.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in ingegneria civile sezione idraulica
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- dal 01/11/1988 al 28/02/1990 collaborazione professionale

presso studi di ingegneria operanti in ambito idraulico e
ambientale - Libera professione

- dal 01/03/1990 al 31/08/1996 attività di pianificazione
territoriale, progettazione e gestione commesse inerenti il
settore ingegneristico ambientale, idraulico e civile -
Impresa privata

- dal 01/09/1996 al 30/12/2010 Funzionario presso il
Dipartimento lavori pubblici e servizi cimiteriali del Comune
di Verbania con compiti di programmazione, progettazione
e gestione di lavori pubblici - COMUNE DI VERBANIA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Utilizzo dei principali programmi di scrittura, calcolo,
data-base e disegno nonchè applicativi tecnici e gestionali

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Partecipazioni a corsi e seminari in materie tecniche e
gestionali, in particolare: Aggiornamento per coordinatori
sicurezza - maggio 2010; - “CAD cartografico e GIS” - 40
ore - luglio novembre 2007; - “Progetto e verifica agli stati
limite delle strutture in zona sismica” - giugno 2005; - “Linee
guida di protezione civile” - 2005-06; - “Progettare in zona
sismica”- marzo aprile 2004; - Dissesti statici nelle strutture
e movimenti franosi - Comando prov. VVFF Verbania -
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febbraio 1999; - “Sicurezza sui cantieri temporanei e mobili”
D.lgs 494/96 - 20 ore - giugno 1998 CFP Verbania -
Sicurezza sul lavoro nei cantieri edili e di genio civile - 120
ore - aprile-luglio 1997 - “Formazione dei responsabili del
servizio di prevenzione e protezione di cui al D.lgs 626/94” -
18 ore - marzo 1997 - ANCI Piemonte. - Relatore al
convegno “Approvvigionamento e risanamento delle acque
– Pianificazione degli interventi nella Provincia di Cremona”
- Cremona marzo 1995.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI OMEGNA

dirigente: Polo Roberto

incarico ricoperto: Dirigente - Servizio Tecnico Territoriale

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 43.625,66 € 20.913,32 € 0,00 € 2.215,60 € 0,00 € 66.754,58

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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